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ا�ستراتيجيات التدري�س الحديثة

ا�ستراتيجية التدري�س )التعلم(المبا�سر:

ا�ستراتيجية التعليم القائم على العمل الجماعي

ا�ستراتيجية التعليم القائم على التعلم من خلال الن�ساطات

ت�ستخدم هذه الإ�ستراتيجية في الح�س�ص المحكمة البناء ـ اإعداداً وتنفيذاً وتقويماً واإدارة ـ التي يعدها 
ويديرها المعلم ، وتتطلب هذه الطريقة الإنتباه من قبل عنا�سر العملية التعليمية ، خا�سة اإذا حددت بزمن . 

اإذ يتم تقديم المادة التعليمية من خلال طرح الإأ�سئلة والعبارات التي تعطي للمعلم تغذية راجعة عن تعلم 
الطلبة ، في�ستجيب بتكييف الدر�ص ح�سب الحاجة .

ومن فعاليات التدري�ص المبا�سر :
ـ المحا�سرة                                  ـ العر�ص التو�سيحي

ـ �سيف زائر                                 ـ كرا�ص العمل ، اأوراق العمل
ـ اأ�سئلة واإجابات                             ـ اأن�سطة القراءة المبا�سرة

ـ حلقة البحث                                 ـ العمل في الكتاب المدر�سي
ـ البطاقات الخاطفة                          ـ التدريبات والتمارين

ت�سجع ا�ستراتيجية التعليم القائم على العمل الجماعي التعلم الفعال ذي المعنى ، وتوزيع الم�سوؤوليات ، 
فالمجموعة تت�سكل لتحقيق اأهداف معينة وتتوزع المهام بين اأفرادها ح�سب القدرة والمهارة والإ�ستقلالية.

ومن اأمثلة فعاليات ا�ستراتيجية العمل الجماعي :
ـ المناق�سة                              ـ تدريب زميل

ـ المقابلة                               ـ فكر ، انتق زميلًا
ـ ال�سبكة                                ـ التعلم الجماعي التعاوني

ـ الطاولة الم�ستديرة                  ـ نظام الزمالة

ت�سجع ا�ستراتيجيات التعليم والتعلم القائم على الن�ساط الطلبة على التعلم من خلال العمل وتوفير فر�ص 
حياتية حقيقية لهم للم�ساهمة في تعلم موجه ذاتياً ، ويمكن ا�ستخدام هذه الإ�ستراتيجية لتفح�ص و�سع غير 

ماألوف اأو لإ�ستك�ساف مو�سوع ما بعمق وتركيز .
ومن اأمثلة فعاليات ا�ستراتيجية التعلم القائم على الن�ساط ما ياأتي :

- المناظرة                       - زيارة ميدانية                - الإألعاب           - التدوير           
- المناق�سة �سمن فريق           - التدريب                    - الرواية                           

- التعلم من خلال الم�ساريع      - تقديم عرو�ص �سفوية        - الدرا�سة الم�سحية      
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ا�ستراتيجية التعليم القائم على التفكير الناقد
اإن مهارة التفكير الناقد تركز على عمليات ذهنية تذهب اإلى ما بين ال�سطور والحقائق المت�سمنة ، وتتطلب 
من المتعلم اإعادة النظر وتغيير النظرة التي كان ينظر اإليها من قبل ، وحين يمار�ص المتعلم هذه المهارة فهو 
ي�سوغ المعرفة بطريقة اأ�سيلة ويتفاعل معها باأق�سى درجات الفاعلية ، ثم ي�سوغ خبرات جديدة وتوقعات 

جديدة يتجاوز فيها الخبرة اأو الدر�ص الذي يقدم اإليه ، وبذلك يكون تفكيره تفكيراً اإبداعياً م�ستنيراً. 
ويمكن تعريفه باأنه عملية عقلية ت�سم مجموعة من مهارات التفكير التي يمكن اأن ت�ستخدم ب�سورة منفردة 

اأو مجتمعة دون التزام باأي ترتيب معين للتحقق من ال�سيء اأو المو�سوع وتقويمه بالإ�ستناد اإلى معايير معينة 
من اأجل اإ�سدار حكم حول قيمة ال�سيء اأو التو�سل اإلى ا�ستنتاج اأو تعميم اأو قرار

وي�سمل التفكير الناقد 
 - مهارات ما وراء المعرفة : حيث يراجع المتعلمون طرق تفكيرهم ويراقبون تعلمهم ويراجعون اأنف�سهم

 - منظمات ب�سرية : حيث يبتكر الطلبة �سوراً لتفكيرهم كالخرائط المفاهيمية وال�سبكات والر�سوم البيانية   
     والخرائط والجداول البيانية والمنظمات الب�سرية .

 - التحليل : يحلل الطلبة و�سائل الإإعلام والإإح�سائيات واأموراً اأخرى مثل التحيز والنمطية

اأعواد المثلجات:  
ا�ستراتيجية يتم من خلالها اختيار الطلبة ع�سوائيًّا بحيث يقوم المعلم بكتابة ا�سماء الطلبة على الإأعواد –

ا�سم على كل عود- ويتم اختيار العود ع�سوائيًّا يقراأ المعلم ا�سم الطالب المكتوب ويكلفه بمهمة. تعمل 
هذه الإ�ستراتيجية عند ا�ستخدامها على بقاء الطلبة متيقظين طوال الح�سة لإحتمالية ظهور ا�سمهم. يُمكن 

ا�ستخدامها في اغلب الح�س�ص كا�ستراتيجية تدري�ص داعمة للح�سة.

الروؤو�س المرقمة:
ا�ستراتيجية تدري�ص داعمة بحيث يقوم المعلم بتوزيع الطلبة على مجموعات  يُمكن ان يُطلق على كل 
مجموعة ا�سم ويُعطي كل طالب في المجموعة رقم.ويقوم باختيار الطالب من خلال النداء على ا�سم 

المجموعة ورقم الطالب.

ا�ستراتيجية داعمة تُ�ستخدم لت�سكيل المجموعات ولإأغرا�ص اخرى بحيث يتم كتابة جزء من عبارة على 
بطاقة والجزء الإآخر على بطاقة اأخرى بحيث تكتمل العبارة بوجود البطاقتين. 

ابحث عن زميلك: 
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نموذج فراير: 
نموذج مق�سم الى اربعة اق�سام عامودين و�سفين وفي المنت�سف يُكتب ا�سم المفهوم داخل �سكل بي�ساوي 

وفي الإأق�سام يُكتب تعريف المفهوم وخ�سائ�سه امثلة عليه ولإ اأمثلة اأي لإ تنطبق عليه.

الت�سور الذهني: 

حو�س ال�سمك: 

الكر�سي ال�ساخن: 

ا�ستراتيجية تنا�سب الطلبة الب�سريين يجب على المعلم �سرحها اولًإ للطلبة  يقوم المعلم ب�سرح الت�سوّر 
الذهني ومن ثم يقراأ الدر�ص امام الطلبة ثم يطلب منهم اغما�ص اعينهم وتخيلها كاأنها فيلم يُعر�ص امامهم 
ثم يخبرهم باأنه �سيقوم بر�سم ما يعبر عنه الدر�ص ولإ يهم المهارة في الر�سم بقدر دمج الإأفكار مع بع�سها 
البع�ص. يمكن تنفيذها باأكثر من طريقة بحيث يكلف الطلبة بقراءة الدر�ص قراءة �سامتة ومن ثم يقوم كل 
طالب بالتعبير عن افكار الدر�ص من خلال الر�سم ثم يعر�ص ر�سمه على زميله ويقوم بالإإجابة عن الإأ�سئلة 

التي يطرحها عليه زميله ثم يتبادلإن الإدوار.

ا�ستراتيجية تدري�ص تُعلَّم الطلبة المهارات الإجتماعية من قدرة على النقا�ص والحوار. يتم خلال اإن�ساء 
مجموعتين الإأولى )مجموعة داخلية) تُ�سمى مجموعة النقا�ص  ويُ�ساف مقعد للمجموعة ليجل�ص عليه 

الطالب الذي يرغب بالنقا�ص من المجموعة الخارجية ويتم خلالها مناق�سة موا�سيع الدر�ص يُف�سل ان يكون 
المعلم هو القائد في البداية لتعليم الطلبة اأُ�س�ص واآداب النقا�ص ومن ثم يمكن ان يوكل المهمة لإأحد الطلبة.

المجموعة الثانية ) المجموعة الخارجية) وتُ�سمى بمجموعة الملاحظين ي�ستمعون للنقا�ص ويدونون 
الملاحظات. تُطرح عليهم الإ�سئلة فيما بعد من قبل المعلم او يمكن ان ي�سارك احدهم مجموعة النقا�ص 

من خلال جلو�سه على المقعد الفارغ. بعد انتهاء المدة الزمنية اللازمة لمجموعة النقا�ص يمكن ان تت�سارك 
مجموعة الملاحظين مع مجموعة النقا�ص في حوار.

ا�ستراتيجية رائعة يمكن من خلالها تعليم القيم للطلبة، بحيث يجل�ص المعلم او احد الطلبة في المنت�سف 
وباقي الطلبة يُحيطون به. يقوم الطلبة بتوجيه الإ�سئلة الى المعلم او الطالب الجال�ص على الكر�سي ال�ساخن 

وله الحق بالإإجابة او تمرير ال�سوؤال. تُ�ساعد هذه الإ�ستراتيجية الطلبة على تكوين الإ�سئلة.

المكعبات: 
يتم ا�ستخدامه كا�ستراتيجية تدري�ص او تقويم بحيث يُكتب على كل وجه من اأوجه المكعب معلومة ويقوم 

الطالب بقراءتها امام زملائه و�سرحها. وكا�ستراتيجية تقويم يتم كتابة �سوؤال على كل وجه ويختار كل  
طالب في المجموعة احد الإأوجه للاإجابة عن ال�سوؤال المكتوب على الوجه الخا�ص به.
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معنى الكلمة: 

تفكير الأأقران ب�سوت م�سموع في الم�سكلات: 

يختار المعلم مجموعة من الكلمات والمفاهيم من محتوى الدر�ص والتي يعتقد باأن الطلبة �سيجدون 
اإ�سكالية في فهمها. ثم يقدمها للطلبة بح�سب النموذج الإآتي.

يطرح المعلم م�سكلة او م�ساألة، يقوم احد الطلبة بتو�سيح الم�سكلة ب�سوت م�سموع والتفكير فيها. يقوم 
الطلبة الإآخرون بالتفكير فيما يقدمه زميلهم، يتحاورون ،ويقدمون ت )فكر، ناق�س، �سارك): 

-  يفكر الطالب في ال�سوؤال الموجه.
- يكتب اجابته واأفكاره، ثم يتناق�ص مع زميله اأفكاره بحيث ي�سيف اأو يعدل.

- ثم ي�ستعد للم�ساركة اأمام جميع الطلاب في حال تم توجيه ال�سوؤال له.
- تغذية  راجعة يمكن تنفيذها على م�ستوى المجموعات.

اأ)  اأنا  اأعرف المعنى وا�ستخدم الكلمة           ج) لقد راأيت الكلمة ولكنني لإ اأعرفها 

ب)  اأنا اأعرف المعنى ولكنني لإ اأ�ستخدم الكلمة          د) لم اأ�ساهد ولم اأ�سمع الكلمة من قبل.

يُعبئ الطلبة النموذج بح�سب المفتاح اأ، ب ، ج ، د. يقوم المعلم بتق�سيم الطلبة الى مجموعات �سغيرة 
بحيث يت�ساركون النقا�ص حول معاني الكلمات المتفق عليها. يتابع المعلم عمل الطلبة وي�سحح المفاهيم 

الخاطئة.

المعنىدجباأالكلمة
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الخرائط المفاهيمية : 

 فكر – ناق�س– �سارك :

ا�ستراتيجية البطاقات المروحية: 

ا�ستراتيجية الويب كوي�ست : 

- يعر�ص المعلم على الطلاب بع�ص المفاهيم الماألوفة لدى جميع الطلاب.
- يطلب منه اأن يكتبوا مفاهيم اأخرى ذات علاقة بكل واحدة من المفاهيم الرئي�سية ال�سابقة .

- يطلب منهم اأن يرتبوا المفاهيم ال�سابقة جميعا في كل مفهوم رئي�سي من المفهوم الإأكثر عمومية 
و�سمولية اإلى الإأقل عمومية و�سمولية  او من الإأكثر اأهمية اإلى الإأقل اأهمية.

- يطلب المعلم من الطلاب اأن ي�سعوا المفهوم الإأكثر اهمية داخل دائرة، واأن يربطوا المفاهيم مع بع�سها 
من القائمة المرتبة �سابقا، بحيث يربط كل مفهومين معا ب�سهم ح�سب درجة الإأهمية من اأعلى اإلى اأ�سفل 

وتو�سع كلمة دالة على ال�سهم بين المفهومين .
- يو�سح المعلم للطلبة اأن الخريطة المفاهيمية تبداأ بقمة الهرم من مفهوم رئي�سي ثم مفاهيم عامة ثم 

مفاهيم اأقل عمومية ثم مفاهيم خا�سة تنتهي باأمثلة، ويربط بين المفاهيم جميعها كلمات دالة .

يفكر الطالب في ال�سوؤال الموجه له، ويكتب ا�ستجابته واأفكاره، ومن المنا�سب اختيار اأحد ا�ستراتيجيات 
حل الم�سكلات، ثم يناق�ص مع زميله اأفكاره بحيث ي�سيف اأو يعدل، وي�ستعد للم�ساركة اأمام جميع الطلبة 

في حال توجيه ال�سوؤال له.

- ي�سمم المعلم بطاقات اأ�سئلة عن الدر�ص، ثم يق�سم الطلبة اإلى مجموعات ويم�سك الطالب الإأول 
البطاقات على �سكل مروحة ويطلب من الطالب الثاني �سحب بطاقة.

- يقراأ الطالب الثاني ال�سوؤال ب�سوت مرتفع ويطلب من الطالب الثالث التفكير بال�سوؤال خلال وقت 
محدد، ثم الإجابة عن ال�سوؤال.

- يقوم الطالب الرابع بمناق�سة الإجابة حول الإأفكار الواردة وكذلك ي�سيف اأفكارا جديدة ويقيم الإجابة  
فاإن كانت �سحيحة يثني على زميله وي�سجعه، واإن كانت خاطئة ي�سحح له الإجابة.

- تكرر المهمة بين الطلبة في البطاقات الإأخرى

تعتمد اأ�سا�سا على دمج �سبكة الإإنترنت في تقديم المعلومة للطلاب عبر توظيف رحلات ممتعة من 
المعرفة والإأن�سطة التربوية، يقوم خلالها التلاميذ بالبحث عبر الإإنترنت ب�سكل جماعي بهدف الو�سول 
ال�سحيح و المبا�سر للمعلومات انطلاقا من م�سادر موثوقة و معدة م�سبقا من طرف المدر�ص. و يهدف 

الويب كوي�ست في الإآن ذاته اإلى تنمية بع�ص القدرات و المهارات الذهنية و العقلية للمتعلمين كالتحليل 
والتركيب و التقييم اإ�سافة اإلى بث روح التفكير النقدي و الإإبداعي لديهم.
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ا�ستراتيجية الكر�سي ال�ساخن: 

جولة المعر�س: 

�سجرة الذاكرة:

ا�ستراتيجية الق�سة : 

- يق�سم المعلم الطلبة اإلى مجموعات بعد اأن قراأوا الدر�ص، يجل�ص طالب متطوع من كل مجموعة على 
الكر�سي ال�ساخن في المنت�سف والبقية يحيطون به.

- يوجهون اإليه ثلاثة اأ�سئلة ومن حقه الإإجابة اأو التمرير ، بعد ذلك ينتقل وياأتي طالب اآخر ويتبادلون 
الإأدوار فيما بينهم هكذا.

- المعلم مراقب وم�سجع وموجه لهم.

- يق�سم المعلم الطلاب الى مجموعات �سغيرة، ويكلف كل مجموعة بن�ساط.
- يت�سارك اأفراد المجموعة في الإأفكار من خلال ا�ستراتيجية الع�سف الذهني، وتدون الإأفكار في ورقة 

كبيرة تعلق بجوار المجموعة. 
- تختار المجموعة اأحد الطلبة ) محا�سر) ليقوم ب�سرح اأعمال المجموعة.

- تتحرك المجموعات بالدوران ويبقى الطالب المحا�سر بجوار اأعمال مجموعته لي�سرحها لباقي 
المجموعات الزائرة،  ويقوم الزائرون بمناق�سته وتبادل الإأفكار معه.

- ي�ستمر الدوران حتى يعود الطلبة اإلى مجموعتهم وي�سرحوا وينقلوا الخبرات اإلى زميلهم المحا�سر.

- توزع �سورة �سجرة على الطلبة اأو تر�سم على ال�سبورة، بالإإ�سافة الى بطاقات ملونة كل مجموعة لون 
خا�ص بها.

- تعر�ص المادة على الطلبة اأو تقراأ من الكتاب، ويغلق الكتاب ثم يوجه �سوؤال للطلبة وتكلف 
المجموعات بمحاولة تذكر اأكبر عدد ممكن من المعلومات التي تخ�ص ال�سوؤال وتدوينها على البطاقات 

الملونة، ثم يتم ال�ساقها على ال�سجرة و قراءة الإفكار اأمام باقي المجموعات، يتم ازالة الإأوراق التي 
تحتوي على اجابات خاطئة خارج ال�سجرة مع تقديم تغذية راجعة و تعزيز المجموعة �ساحبة اأكبر عدد 

للاإجابات ال�سحيحة. 

- يوجه �سوؤال تمهيدي للطلبة ويطلب منهم ا�ستنتاج الإإجابة المنا�سبة من الق�سة ، ثم تعر�ص عليهم ق�سة 
لها علاقة بمحتوى الدر�ص.

- تتم مناق�سة اإجابات الطلبة ويتم تدوينها على ال�سبورة، وتقديم تغذية راجعة من قبل المعلم.
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ا�ستراتيجيات التقويم
ا�ستراتيجية التقويم المعتمد على الأأداء :  

ا�ستراتيجية مراجعة الذات  :

ا�ستراتيجية الملاحظة :

ا�ستراتيجية التوا�سل : 

   قيام المتعلم بتو�سيح تعلمه ، من خلال توظيف مهاراته في مواقف حياتيه حقيقية ، اأو مواقف تحاكي 
المواقف الحقيقية ، اأو قيامه بعرو�ص عملية يظهر من خلالها مدى اإتقانه لما اكت�سب من مهارات ، في 

�سوء النتاجات التعليمية المراد اإنجازها.
الفعاليات التي تندرج تحت هذه الإ�ستراتيجية : وتعد كل من الفعاليات الإآتية نموذجاً ملائماً لتطبيق هذه 

الإ�ستراتيجية  -  العر�ص التو�سيحي - العر�ص التقديمي - الإأداء - الحديث -  المعر�ص - المحاكاة / 
لعب الإأدوار  - المناق�سة / المناظرة 

تحويل المتعلم الخبرة ال�سابقة الى تعلم بتقييم ما تعلمه ، وتحديد ما �سيتم تعلمه لإحقاً . اأي عملية 
الرجوع الى ما وراء المعرفة للتفكير الجاد بمغزاها من خلال تطوير ا�ستدلإلإت ، من الإأحداث ال�سابقة ، 

والحالية للا�ستفادة منها كدليل في ال�سلوك الم�ستقبلي . 
يندرج تحت ا�ستراتيجية مراجعة الذات كلًا من:- تقويم الذات - يوميات الطالب - ملف الطالب

عملية يتوجه فيها المعلم اأو الملاحظ بحوا�سه المختلفة نحو المتعلم ؛بق�سد مراقبته في موقف ن�سط 
وذلك من اأجل الح�سول على معلومات تفيد في الحكم عليه ، وفي تقويم مهاراته وقيمه و�سلوكه 

واخلاقياته وطريقة تفكيره . 
يمكن تق�سيم الملاحظة الى اأنواع عديدة من اأهمها :

- الملاحظة الب�سيطة : عبارة عن �سور مب�سطة من الم�ساهدة والإ�ستماع بحيث يقوم الملاحظ فيها   
  بملاحظة ال�سلوكيات كما تحدث تلقائياً في المواقف الحقيقية . 

- الملاحظة المنظمة : وهي الملاحظة المخطط لها م�سبقًا والم�سبوطة �سبطاً دقيقاً ، ويحدد فيها 
ظروف الملاحظة كالزمان والمكان والمعايير الخا�سة للملاحظة .

جمع المعلومات من خلال فعاليات التوا�سل عن مدى التقدم الذي حققه المتعلم ، وكذلك معرفة طبيعة 
تفكيره، واأ�سلوبه في حل الم�سكلات . 

تُعد كل من الفعاليات الإآتية نموذجاً ملائماً لتطبيق هذه الإ�ستراتيجية: المقابلة وهي لقاء بين المعلم 
والمتعلم محدد م�سبقاً يمنح المعلم فر�سة الح�سول على معلومات تتعلق باأفكار المتعلم واتجاهاته نحو 

مو�سوع معين ، وتت�سمن �سل�سلة من الإأ�سئلة المعدة م�سبقاً.الإأ�سئلة والإأجوبة: اأ�سئلة مبا�سرة من المعلم اإلى 
المتعلم لر�سد مدى تقدمه، وجمع معلومات عن طبيعة تفكيره، واأ�سلوبه في حل الم�سكلات ، وتختلف 
عن المقابلة في اأن هذه الإأ�سئلة وليدة اللحظة والموقف ولي�ست بحاجة اإلى اإعداد م�سبق . الموؤتمر: لقاء 

مبرمج يعقد بين المعلم والمتعلم لتقويم مدى تقدم الطالب في م�سروع معين اإلى تاريخ معين ، من خلال 
النقا�ص، ومن ثم تحديد الخطوات اللاحقة واللازمة لتح�سين تعلمه
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الأألواح الم�سغرة: 

 :pickers تطبيق

احدى ا�ستراتيجيات التقويم وتكمن اهميتها في اأن المعلم ي�ستطيع الح�سول على تغذية راجعة لتعلم 
جميع الطلبة في ال�سف. يتم ا�ستخدامها عندما تكون الإإجابة ق�سيرة كلمة مثلًا. 

بحيث يملك جميع الطلبة لوح White Board �سغير، يقوم المعلم بطرح ال�سوؤال ويجيب الطالب 
على لوحه الخا�ص ويرفعه، يلاحظ المعلم اجابات جميع الطالبة من خلال تمرير عيونه على جميع 

الإألواح ال�سغيرة المرفوعة. يدوّن ملاحظاته ويعالج ال�سعف.

تطبيق على الهواتف المحمولة يتواجد على المتجر يتم تنزيله واإن�ساء ح�ساب عليه. ومن ثم فتح الموقع 
الخا�ص به www.plickers.com والعمل على اإن�ساء ال�سفوف وادخال ا�سماء الطلبة. بعد ذلك يتم 

�سياغة الإ�سئلة من نوع اختيار من متعدد. 

يقوم المعلم بطباعة البطاقات من لإئحة cards بحيث يتم طباعة مجموعة لكل �سف وتوزيعها على 
الطلاب كلٌ ح�سب رقمه الت�سل�سلي وعليه الإحتفاظ بها لحين انتهاء العام الدرا�سي. 
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ا�ستخدامه من الحا�سوب يوفر امكانية عر�ص ال�سوؤال امام الطلبة با�ستخدام اللوح التفاعلي او جهاز 
.Data show العر�ص

يعر�ص المعلم ال�سوؤال ويطلب من الطلبة رفع البطاقة هذه البطاقة تخ�ص الطالب �ساحب الرقم الت�سل�سلي 
1 الحروف A, B, C,D تعني خيارات الإجابة على ال�سوؤال. على الطالب رفع البطاقة بحيث يكون 

حرف الخيار الذي يراه الطالب اإجابة �سحيحة اإلى اعلى. فمثلا هذه البطاقة خيار B  للاأعلى.
يقوم المعلم بتمرير هاتفه الخلوي على جميع بطاقات الطلبة ليقراأها. وي�سجل علامة كل طالب ويحتفظ 

بها. يمكّن الموقع المعلم من طباعة النتائج ورقيًّا.

الكارو�سيل: 
ا�ستراتيجية خا�سة بالتقويم يمكن ا�ستخدامها في التقويم التكويني والت�سخي�سي والختامي بحيث يقوم 
المعلم بتجهيز ا�سئلة على البطاقات مع اجاباتها بحيث تكون اإجابة كل �سوؤال كلمة واحدة ومحددة. 

يوزع الطلبة على �سكل مجموعات ثنائية ويقوم باإعطاء كل ع�سو في المجموعة الثنائية بطاقة مختلفة عن 
الإآخر.

يقوم الطالب الإأول بتوجيه الإ�سئلة الواردة في بطاقته على زميله واحدًا تلو الإآخر وينتظر، ي�سع علامة 
�سح اذا كانت اجابة زميله �سحيحة وا�سارة × غير ذلك ثم يقوم بعد ا�سارات √ وي�سع علامة لزميله. ثم 

يقوم الزميل باإعادة نف�ص الخطوات على زميله الإول وي�سع له العلامة.
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اأدلة توجيه التدري�س: 

البطاقات المروحية: 

�سياغة المفاهيم: 

ال�سبب والنتيجة: 

ا�ستراتيجية تقويم خا�سة يقوم خلالها المعلم بتحديد المهارات الواجبة على الطالب اتقانها اأثناء الح�سة 
ال�سفية وبحيث يُعطى الطالب علامة 4 اإذا اأتقن المهارات المطلوبة كاملة. علامة 3 اإذا اتقن %85 من 

المهارات الواجب تعلمها. وعلامة 2 اإذا اتقن %70 من المهارات و 1 غير ذلك.

يتم كتابة �سوؤال على كل بطاقة ويقوم المعلم بالإإم�ساك بها ب�سكل مروحية، يختار المعلم طالبًا ويقوم هذا 
الطالب باختيار احدى البطاقات ومن ثم بالإإجابة عن ال�سوؤال المكتوب فيها.

ا ويزيل المفاهيم والمفردات الإأ�سا�سية بحيث تكون القطعة ناق�سة منها ومن ثم يقراأ  يُجهز المعلم ن�سً
الطلاب الن�ص الذي جهزه المعلم ويحاولون اإيجاد المفاهيم او المفردات الناق�سة، يقراأ الطلاب 

الن�ص الإأ�سلي من الكتاب ليتذكروا المفردات الواجب و�سعها بالفراغات ويقراأ الن�ص الناق�ص وي�سع 
المفردات او المفاهيم.

يجهز المعلم النموذج الخا�ص بهذه الإ�ستراتيجية، يكلف المعلم الطلبة بقراءة الن�ص. ومن ثم يطلب 
منهم تعبئة النموذج الخا�ص من الإأفكار التي خزنت في ذاكرتهم. يمكن ان يعود الطالب بعد ذلك 

الى الن�ص الإأ�سلي ليقوم بتقييم ذاته. يمكن ا�ستخدام هذه الإ�ستراتيجية للتقييم او التدري�ص كما يمكن 
ا�ستخدامها فرديّا او من خلال المجموعات.

المنعالنتيجةال�سببالمظهر
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اأدوات التقويم 
قوائم الر�سد / ال�سطب : 

�سلم التقدير :

�سجل و�سف �سير التعلم:

ال�سجل الق�س�سي: 

عبارة عن قائمة الإأفعال / ال�سلوكيات التي ير�سدها المعلم ، اأو الطالب اأثناء تنفيذ مهمة اأو مهارة تعليمية 
ير�سدها المعلم اأو الطالب . وتعد من الإأدوات المنا�سبة لقيا�ص مدى تحقق النتاجات التعليمية لدى الطلبة 

، وي�ستجاب على فقراتها باختيار اإحدى الكلمتين من الإأزواج التالية )على �سبيل المثال ) : �سح اأو خطاأ 
،نعم اأو لإ ، موافق اأو غير موافق

هو اأداة ب�سيطة تظهر فيما اإذا كانت مهارات المتعلم متدنية اأو مرتفعة ، حيث تخ�سع كل فقرة لتدريج من 
عدة فئات اأو م�ستويات ، حيث يمثل اأحد طرفيه انعدام اأو وجود ال�سفة التي نقدرها ب�سكل �سئيل ويمثل 

الطرف الإآخر تمام اأو كمال وجودها ، وما بين الطرفين يمثل درجات متفاوتة من وجودها

يعد �سجل و�سف التعلم تعبيراً مكتوباً ي�سف به الطالب عملية التعلم ، وهو يتكون من �سجل منظّم عبر 
الوقت يت�سمن اآراء اأو اأحداث ي�سمح فيها للطالب بالتعبير عن راأيه حول خبرات متنوعة يمكن اأن يكون 

قراأها اأو �ساهدها اأو مر بها في حياته الخا�سة ، حيث يعيد الطلبة التفكير بخبرة تعليمية اأو ن�ص قاموا 
بدرا�سته ويكتبون راأيهم وا�ستجاباتهم ، وبذلك يتيح للطلبة الفر�سة للتو�سع في التعبير عن انطباعاتهم 

الإأولية بحرية ويربطون تلك الخبرة مع الإأنواع الإأخرى من التعلم . فالكتابة اليومية اأو الإ�سبوعية تح�سن 
من طلاقة الطلبة في الكتابة وتطور اإبداعاتهم .

يعطي ال�سجل الق�س�سي �سورة وا�سحة عن تقدم المتعلم ، لإأنه يتطلب وقتاً لكتابته ومتابعته وتف�سيره. 
كما يجب على المعلم اأن تكون اأحكامه مو�سوعية عندما يدون ملاحظاته في ال�سجل الق�س�سي . واأن 

يكون م�ستعداً للكتابة في اأي وقت ، لإأن المتعلمين يظهرون دلإلإت على النمو والتطور في لحظات غير 
متوقعة . التعريف : عبارة عن و�سف ق�سير من المعلم ؛ لي�سجل ما يفعله المتعلم ، والحالة التي تمت 

عندها الملاحظة . مثلًا من الممكن اأن يدون المعلم كيف عمل المتعلم �سمن مجموعة ، حيث يدون 
اأكثر الملاحظات اأهمية حول مهارات العمل �سمن مجموعة الفريق ) العمل التعاوني ) .
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الوحدة الأولى
الحا�سوب 

والحياة

يتوقع من الطالب في نهاية هذه الوحدة ان: 
• يُعرّف المعدات.

• يتعرف وحدة المعالجة المركزية )المعالج) ويُحدد وظيفتها.
• يتعرف وحدات التخزين المختلفة ويُميّز بينها.

• يذكر بع�ص الإأمثلة على الذاكرة الثانوية.
• يُعطي اأمثلة على الإأقرا�ص الم�سغوطة.

• يُو�سح المق�سود بالبرامج ويذكر انواعها.
• يُميّز بين البرمجيات والمعدات.

• يُعدد الطرق ال�سحيحة والإأخلاقيات العامة اأثناء التعامل مع 
الحا�سوب.

• يلتزم بالطرق ال�سحيحة والإأخلاقيات العامة اأثناء التعامل 
مع الحا�سوب.

• يُميّز بين ال�سلوك ال�سحيح وال�سلوك الخاطئ اأثناء 
التعامل مع الحا�سوب.

• يُعرّف التعلّم الإإلكتروني.
• يُعدد اأنواع التعلم الإإلكتروني.

• يذكر م�سادر التعلّم الإإلكتروني.
• يثمن دور الحا�سوب في ن�سر المعرفة. 
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مكوّنات الحا�سوب)المعدات( الدر�س الأول:

النتاجات الخا�سة:

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يُعرّف المعدات.
2. يتعرف وحدة المعالجة المركزية )المعالج) ويُحدد وظيفتها.

3. يتعرف وحدات التخزين المختلفة ويُميّز بينها.
4. يذكر بع�ص الإأمثلة على الذاكرة الثانوية.

5. يُعطي اأمثلة على الإأقرا�ص الم�سغوطة.
6. يُعدد بع�ص المعدات الإأخرى.

التعلم من خلال الأأن�سطة – الأألعاب/ التدري�س المبا�سر – المحا�سرة- الخرائط المفاهيمية
 Cpu HD, RAM, (التجهيز الم�سبق للح�سة: يقوم المعلم بتجهيز بع�ص معدات جهاز الحا�سوب   

Motherboard, power supply(او تكليف الطلبة باإح�سارها.
•   يطبع �سور وحدات الإدخال والإخراج من جزء الملاحق من كل �سورة ن�سختين لإ�ستخدامها في لعبة 

التذكر. 
•   يطبع المعلم وحدات التخزين على كرتون ويق�سها على �سكل بطاقات، يمكن تجليدها لإ�ستخدامها 

اكثر من مرة.
•   يُجهز المعلم لوحة وير�سم عليها درج يتنا�سب مع حجم البطاقات الخا�سة بوحدات التخزين.

•   يحتاج المعلم الى دبابي�ص تثبيت الكرتون او لإ�سق ورقي.
   التمهيد للح�سة يقوم المعلم بترتيب �سور معدات الإدخال والإخراج على �سكل لعبة التذكر بحيث 

تكون ال�سورة الى الإعلى وكل �سورة بعيدة عن ال�سورة الم�سابهة لها.
•   يُعطي المعلم الطلبة 15 ثانية لم�ساهدة ال�سور ومحاولة تخزين اماكن ال�سور المت�سابهة، ثم يقوم بقلب 

ال�سور.
•   يطلب المعلم من احد الطلبة تحديد اماكن �سورتين مت�سابهتين )يختار الطالب ع�سوائيًّا او يمكن ان 

يتبرع الطالب بالم�ساركة).
•   تُكرر العملية وفي كل مرة تظهر ال�سور المت�سابهة يعمل المعلم على تذكير الطلبة بال�سورة وهل هي 

وحدة ادخال او اخراج واأهميتها.

الزمن اللازم للدر�س: 
ح�ستان. 
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ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
التوا�سل/ الإ�سئلة والإجوبة

ادوات التقويم: اأداة التقويم )2):قائمة ر�سد

   يُذكر المعلم الطلبة بتعريف جهاز الحا�سوب.
   يتو�سل معهم الى ان المعدات يمكن لم�سها وم�ساهدتها ومن ثم الى تعريفها.

.case يحدث المعلم الطلبة عن ان هناك قطع مخفية لإ نراها لإأنها محفوظة داخل وحدة النظام   
   يبداأ المعلم الحديث عن القطع مثل وحدة المعالجة المركزية والذاكرة وي�سبهها براأ�ص الإن�سان وما 

يحتويه من عقل وذاكرة. مع وجود القطعة الإ�سا�سية من الحا�سوب لم�ساهدتها بالعين والتعرف عليها. – 
ربط الحوا�ص مع بع�سها- وذكر اأهميتها.

   يُل�سق المعلم لوحة ال�سلم –الدرج- التي ر�سمها على ال�سبورة ويذكر الطلبة بال�سلم الخا�ص بتحويل 
القيا�سات بالريا�سيات. 

   ي�سرح المعلم الوحدات المُ�ستخدمة لقيا�ص �سعة الذاكرة با�ستخدام لوحة ال�سلم وبا�ستخدام ورقة عمل 
)1) لتو�سيح الت�سل�سل بين هذه الوحدات.

  يوزع المعلم ورقة العمل )1) على الطلبة ويتابع حلهم
   بعد ان يتاأكد من ادراك الطلبة للوحدات يُكلف المجموعات بحل الن�ساط الوارد في �سفحة 8 ويتابعهم.

   يعمل المعلم على ربط وحدات التخزين الرئي�سة والثانوية مع بع�سها البع�ص من خلال الخريطة 
المفاهيمية الواردة في �سفحة 8 كن�ساط.

   يُ�سبه المعلم اللوحة الإم باأ�سا�سات المنزل التي تُركب عليها جميع القطع ويعر�سها امام الطلبة.
   يوّ�سح اهمية مزوّد الطاقة.

   يُكلف الطلبة بحل الن�ساط �سفحة 10.
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مكوّنات الحا�سوب)البرمجيات(  الدر�س الثاني:

النتاجات الخا�سة:

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يُو�سح المق�سود بالبرامج.
2. يذكر اأنواع البرمجيات.

3. يُميّز بين البرمجيات والمعدات.

التدري�س المبا�سر- العر�س التو�سيحي/ الخارطة المفاهيمية.

ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
التقويم الذاتي/ الكارو�سيل

اأدوات التقويم: اأداة التقويم )2):�سلم التقدير العددي.

التجهيز الم�سبق للح�سة: يقوم المعلم ،بت�سوير ورقة عمل )2) بعدد طلبة ال�سف.
   يوّ�سح المعلم للطلبة باأن البرمجيات تُ�سبه الإأفكار وباأنه لإ يمكن لم�سها او م�ساهدتها ولكننا نرى 

اأثرها ولإ ن�ستطيع العي�ص بدونها.
   ي�سرح المعلم للطلبة نوعي البرمجيات مع ذكر الإأمثلة على كل نوع.

   يُكلف الطلبة باإكمال الخارطة المفاهيمية الواردة �سفحة 12.
   يُكلف الطلبة بحل الن�ساط �سفحة 12.

   يُوزع المعلم على الطلبة ورقة عمل )2) من ق�سم الملاحق ويكلفهم بحلها.
   يقٌيّم المعلم الطلبة من خلال التاأكد اأن التقويم الإإلكتروني على الدرايف يعمل. 

الزمن اللازم للدر�س: 
ح�ستان. 



19

اأخلاقيات التعامل مع الحا�سوب الدر�س الثالث:

النتاجات الخا�سة:

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يُعدد الطرق ال�سحيحة والإأخلاقيات العامة اأثناء التعامل مع الحا�سوب.
2. يلتزم بالطرق ال�سحيحة والإأخلاقيات العامة اأثناء التعامل مع الحا�سوب.
3. يُميّز بين ال�سلوك ال�سحيح وال�سلوك الخاطئ اأثناء التعامل مع الحا�سوب.

درا�سة حالة- الق�سة- الع�سف الذهني- العمل التعاوني الجماعي – فكر- ناق�س- �سارك.

ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
التقويم المعتمد على الإأداء- المناق�سة

اأدوات التقويم: اأداة التقويم )3): قائمة ر�سد.

التجهيز الم�سبق للح�سة: يقوم المعلم بتق�سيم الطلبة الى مجموعات. 
   التمهيد للح�سة: يُخبر المعلم الطلبة باأنه �سي�سمعهم ق�سة وعليهم التركيز في تفا�سيلها لإأنه �سيطرح 

ا�سئلة عليهم في نهايتها. 
   يقراأ المعلم الق�سة من الملاحق للطلبة. )يُمكن ت�سجيلها �سوتيًا) وعر�سها 

   يُكلف الطلبة باأن يُفكر كل منهم على حدا بالت�سرفات الخاطئة التي قام بها الطالب اأثناء الق�سة. ومن 
ثم يتناق�ص هو و مجموعته وبعدها يتم النقا�ص مع باقي الزملاء بال�سف. مع تاأكيد المعلم على �سرورة 

الإلتزام باآداب الحوار.
   يوؤكد المعلم على تجنب ال�سلوكيات ال�سيئة التي قام بها الطالب في الق�سة ويطلب منهم تقديم 

ال�سلوك البديل.
   تكليف الطلبة بحفظ الحديث ال�سريف الوارد في �سفحة 13 وربطه مع الدر�ص.

   تكليف الطلبة بحل الن�ساط �سفحة 13.

الزمن اللازم للدر�س: 
ح�سة واحدة. 



20

التعلم الأإلكتروني  الدر�س الرابع:

النتاجات الخا�سة:

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يُعرّف التعلّم الإإلكتروني.
2. يُعدد اأنواع التعلم الإإلكتروني.

3. يذكر م�سادر التعلّم الإإلكتروني.

الع�سف الذهني / التعليم المبا�سر- المحا�سرة/ المناق�سة

ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
التوا�سل / الإ�سئلة والإجابات، ورقة العمل الإلكترونية.

اأدوات التقويم: بطاقة الخروج.

   التجهيز الم�سبق للح�سة: اح�سار اقرا�ص ممغنطة لبرامج تعليمية وتنزيل تطبيقات تعليمية على الهاتف 
الخلوي، يقوم المعلم بتثبيت ورقة العمل الإلكترونية »التعلم الإلكتروني« المرفقة  ويتاأكد من الروابط 

الخا�سة بال�سور.
   التمهيد للح�سة ب�سوؤال الطلبة الإأ�سئلة الواردة في بداية الدر�ص.

 .’multimedia“ يعر�ص الفيديو الخا�ص بتعلم جدول ال�سرب للعدد 9 والمرفق بمجلد   
   يطرح المعلم على الطلبة ال�سوؤال الإآتي:  هل ح�سور هذا الفيديو يتطلب وجود معلم ام لإ؟.

   ثم توجيه ال�سوؤال الإآتي هل وجود المعلم في ح�سة الحا�سوب في المدر�سة �سروري؟
من خلال الإإجابة على ما �سبق يتم التو�سل الى اأنواع التعلم الإإلكتروني.

   يعر�ص المعلم م�سادر التعلم الإلكتروني واحدًا تلو الإآخر امام الطلبة على جهاز العر�ص وي�ستخدمه 
امامهم ويكلف احد الطلبة با�ستخدامه اإن اأمكن.

   ملاحظة: ) يُمكن عر�ص �سا�سة الهاتف الخلوي على الحا�سوب ومن ثم على جهاز العر�ص من خلال 
.( visor, mobizenتنزيل تطبيقات مثل

   يُكلف المعلم الطلبة بالر�سم في الق�سم الخا�ص ب)اأبدع).
.cd يُكلف المعلم الطلبة بحل ورقة العمل الإلكترونية المرفقة على   

   يوزع المعلم على الطلبة بطاقات يطلب منهم التعبير بطريقتهم الخا�سة عن اجمل �سيء في التعلم 
الإلكتروني »بطاقة خروج«. 

الزمن اللازم للدر�س: 
ح�ستان. 
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الوحدة الثانية
النوّافذ

Window 10

يتوقع من الطالب في نهاية هذه الوحدة اأن: 
• يُعدد اأنواع مفاتيح لوحة المفاتيح.

• يذكر ا�ستخدامات كل نوع.
• يُ�سنف مفاتيح اللوحة ح�سب انواعها وا�ستخداماتها.

• يُقارن بين الملف والمجلد.
• يُن�سئ مجلدًا جديدًا ويُعيد ت�سميته.

• ي�ستخدم برنامج م�ستك�سف النوافذ.
.Control Panel يوّ�سح اأهمية لوحة التحكم •

.Control Panel يتعرف الى مكونات لوحة التحكم •
• يُزيل البرامج الي يرغب باإزالتها بطريقة �سحيحة.

• يُغيّر الإأ�سوات الداخلية لجهاز الحا�سوب.
• يُغيّر خلفية �سطح المكتب.

• يُعيّن �سورة كخلفية ل�سطح المكتب.
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التعامل مع لوحة المفاتيح الدر�س الأأول:

النتاجات الخا�سة:

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يُعدد اأنواع مفاتيح لوحة المفاتيح.
2. يذكر ا�ستخدامات كل نوع.

3. يُ�سنف مفاتيح اللوحة ح�سب انواعها وا�ستخداماتها.

ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 

الزمن اللازم للدر�س: 
ح�سة واحدة. 

التدري�س المبا�سر- المحا�سرة/ التدري�س المبا�سر- العمل في الكتاب المدر�سي/ التعلم التعاوني / التعلم 
من خلال الأأن�سطة- الأألعاب/ الروؤو�س المرقمة

ا�ستراتيجية التقويم: اأدلة توجيه التدري�ص
اأداة التقويم)1) : �سلم التقدير العددي.

www.Blockposters.com ملاحظة: يمكن ان يُن�سئ المعلم البو�سترات الخا�سة به من خلال موقع

   التجهيز المُ�سبق للح�سة: يطبع المعلم البو�ستر الكبير الخا�ص بلوحة المفاتيح وكذلك بو�سترات 
ل�سكل لوحة المفاتيح من المرفقات بعدد المجموعات يُف�سل طباعتها ملونة. يُ�سوّر ورقة عمل )1) 

التعامل مع لوحة المفاتيح بعدد طلبة ال�سف.
•   تكليف الطلبة باإح�سار األوان، لإ�سق.

   التمهيد للح�سة:  يوزع المعلم البو�سترات الخا�سة بالطلبة على المجموعات لتركيبها ويُنبههم على 
ان يتم ال�ساق البو�سترات  من الخلف.

   يُل�سق المعلم البو�ستر الكبير على اللوح وبم�ساعدة الطلبة ليتم تركيبه بالطريقة ال�سحيحة.
   ي�سرح المعلم عن مفاتيح الكتابة ويعمل على اإحاطتها بلون ح�سب الإألواح الموجودة في مفتاح 

البو�ستر او بما يراه منا�سبًا ويُكلف احد الطلبة بتلوين الجزء المحاط على البو�ستر.
   يُعطي المعلم المجموعات الإأمر بتلوين الجزء الخا�ص بمفاتيح الكتابة على بو�ستراتهم. 

   يُكلف المعلم المجموعات بتطبيق جرب وتعلم �سفحة 19.
   ي�سرح المعلم باقي مفاتيح اللوحة مع تكليف احد الطلبة با�ستخدام الروؤو�ص المرقمة في كل مرة 

بتلوينه وقيام المجموعات بتلوينه على بو�ستراتهم لتثبيت المعلومة.
    يُكلف المعلم المجموعات بتنفيذ جرب وتعلم �سفحة 20.

   يُكلف المجموعات بحل ورقة عمل )1) من الملاحق.
   يُقيّم المعلم الطلبة من خلال تكليفهم بتلوين لوحة المفاتيح في الن�ساط �سفحة 21.
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الملفات والمجلدات  الدر�س الثاني:

النتاجات الخا�سة:

الزمن اللازم للدر�س: 

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يُقارن بين الملف والمجلد.
2. يُن�سئ مجلدًا جديدًا.

3. يُعيد ت�سميته.
4. ي�ستخدم برنامج م�ستك�سف النوافذ.

ح�سة واحدة. 

ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 

ا�سارات المرور/ التعلم التعاوني/ التدري�س المبا�سر- المحا�سرة.

   التجهيز المُ�سبق للح�سة: اح�سار اأوراق، ملف بكب�سة او اي ملف اآخر او مغلف بحجم الإأوراق.
   التمهيد للح�سة: ي�ساأل المعلم الطلبة ال�سوؤال الوارد في بداية الدر�ص اأين تحتفظ باأوراق العمل 

الخا�سة بك؟ ولماذا؟
   يتحاور المعلم مع الطلبة ويُ�سبّه لهم الملف باأوراق العمل والمجلد بالملف الذي يحتفظون به 

باأوراقهم.
   يُطبق المعلم امام الطلبة خطوات اإن�ساء مجلد جديد واإعادة ت�سميته ويطلب منهم تطبيق ذلك.

   يُقيّم المعلم الطلبة على اإن�ساء مجلد.
   يفتح المعلم برنامج م�ستك�سف النوافذ امام الطلبة. ويريهم كيف يمكن الو�سول الى اي مجلد او 

ملف من خلاله.
   يوّ�سح المعلم فكرة اإ�سارات المرور بحيث تقوم المجموعة التي تحتاج الى م�ساعدة باإل�ساق البطاقة 

ال�سفراء ورفعها الى الإعلى، المجموعة التي لم ت�ستطع فعل �سيء ترفع البطاقة الحمراء بينما تُبقي 
المجموعة التي ا�ستطاعت التطبيق البطاقة الخ�سراء في الإأعلى.

   يُكلف الطلبة بتطبيق الن�ساط وفكر �ص )23).

التقويم المعتمد على الإأداء- الإأداء/ الملاحظة 
اأدوات التقويم: اأداة التقويم )2):قائمة ر�سد.
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اإعدادات الجهاز الدر�س الثالث:

النتاجات الخا�سة:

الزمن اللازم للدر�س: 

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

.Control Panel 1. يوّ�سح اأهمية لوحة التحكم
.Control Panel 2. يتعرف الى مكونات لوحة التحكم

3. يُزيل البرامج الي يرغب باإزالتها بطريقة �سحيحة.
4. يُغيّر الإأ�سوات الداخلية لجهاز الحا�سوب.

ح�ستان. 

التدري�س المبا�سر- المحا�سرة/ التعلم في مجموعات – فكر انتق زميلًا/ التعلم من خلال الن�ساط- التدريب/ 
ا�سارات المرور/ الع�سف الذهني.

   التجهيز الم�سبق للح�سة: يقوم المعلم بتنزيل برنامج او لعبة معينة على اجهزة الحا�سوب ليتدرب 
الطلاب على اإزالتها.

   التمهيد للح�سة: يطلب المعلم من كل طالب انتقاء زميل له ليعمل معه.
•   يُمهد المعلم للح�سة من خلال ع�سف لإأذهان الطلبة عن الإأجهزة المنزلية التي نعمل على �سبطها عند 

ا�ستخدامها وكيف يتم ذلك؟ ولماذا نقوم بذلك؟
ا لديه العديد من الإإعدادات التي نحتاج اإلى اإعادة     يوّ�سح المعلم للطلبة باأن جهاز الحا�سوب اأي�سً

�سبطها بين الحين والإآخر.
   يعر�ص المعلم الفيديو الخا�ص بالدر�ص والمرفق في مجلد الدرو�ص الم�سوّرة مع ا�ستخدام الإإيقاف 

الموؤقت بعد كل مهارة.
   يقوم المعلم باإعادة المهارة امام الطلبة.

   يُكلف المعلم المجموعات الثنائية باإعادة الخطوات عمليّا ويتابعهم، ويوؤكد على ا�ستخدام ا�سارات 
المرور.

   يُعرف المعلم الطلبة بال�سا�سة الرئي�سة للوحة التحكم وما تحويه.
   يُنفذ الطلبة الن�ساط في الكتاب �سفحة 25 ويتابعهم.

   يُتابع المعلم عر�ص الفيديو »الجزء الخا�ص باإزالة البرامج«
   يُعيد المعلم خطوات اإزالة برنامج م�ستخدمًا البرنامج او اللعبة التي قام بتجهيزها م�سبقًا لهذه الغاية.

   يُكلف المعلم المجموعات الثنائية باإزالة البرنامج عن اجهزتهم موؤكدّا على �سرورة عدم حذف اي 
برنامج لإ يعرفه.
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ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
التقويم المعتمد على الإأداء.

اأدوات التقويم: اأداة التقويم )2):قائمة ر�سد/ بطاقة خروج.

   يتابع الطلبة ويقيمهم.
   يوّ�سح المعلم كيفية اإعادة �سبط ال�سوت للجهاز ويُنفذ الخطوات اأمامهم.

   يكلف الطلبة باإعادة الخطوات ال�سابقة ويتابعهم.
   للح�سول على تغذية راجعة يطلب المعلم من كل طالب ان يكتب ال�سيء الذي لم يعجبه بالح�سة دون 

كتابة ا�سمه. يجمع المعلم الإأوراق ويقراأها فيما بعد ليقوم على تح�سينها في المرات القادمة.

Settings

Display, sound, notifications,
power

Bluetooth, printers, mouse

Find a setting

Link your Android, iphone

Uninstall, defaults, optional
features

Game bar, DVR, broadcasting,
Game Mode

Location, camera

Background, lock screen, colors

Speech, region, date

Cortana language, permissions,
notifications

Wi-Fi, airplane mode, VPN

Your accounts, email, sync,
work, family

Narrator, magnifier, high
contrast

Windows Update, recovery,
backup

Accounts

Network & Internet

System Devices Phone

Apps

Gaming

Privacy

Personalization

Time & Language

CortanaEase of Access

Update & Security

Windows Settings
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تخ�سي�س �سطح المكتب  الدر�س الرابع:

النتاجات الخا�سة:

الزمن اللازم للدر�س: 

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يُغيّر خلفية �سطح المكتب.
2. يُعيّن �سورة كخلفية ل�سطح المكتب.

ح�سة واحدة. 

ابحث عن قرينك/ التدري�س المبا�سر- المحا�سرة- العر�س التو�سيحي/ التعلم من خلال الن�ساط- 
التدريب/ ا�سارات المرور

ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
التقويم المعتمد على الإأداء- الإأداء

اأدوات التقويم: اأداة التقويم )2): قائمة ر�سد.

   التجهيز الم�سبق للح�سة: يعمل المعلم على تنزيل �سورة Sea الموجودة في مجلد مرفقات على جميع 
الإجهزة.

•   يطبع المعلم البطاقات الخا�سة بتكوين المجموعات من الملاحق ) العدد يجب ان ينا�سب عدد طلاب 
ال�سف).

   التمهيد للح�سة: يوزع المعلم البطاقات على الطلبة ويُحدد زمن معين ليبحث كل طالب عن قرينه من 
ا بالحا�سوب). خلال البطاقة الخا�سة به )بطاقته وبطاقة زميله يجب ان ت�سكلا م�سطلحًا خا�سً

   يوّ�سح المعلم المق�سود بالخلفية background وكيف يمكن تغييرها من خلال لوحة التحكم.
   يعر�ص المعلم خطوات تخ�سي�ص �سطح المكتب امام الطلبة.

   يُكلف المعلم المجموعات باإعادة الخطوات عمليًّا موؤكدًا على ا�ستخدام ا�سارات المرور.
   يتابع المجموعات ويقيمها.

   يُكلف المجموعات بحل الن�ساط، وجرب وتعلم �سفحة 27.
   يتابع الطلبة ويقيمهم.
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الوحدة الثالثة
معالج الن�سو�س
 Microsoft
Word 2013

يتوقع من الطالب في نهاية هذه الوحدة اأن:
- ي�سغل برنامج معالج الن�سو�ص.

- يتعرف مكونات نافذة معالج الن�سو�ص.
- يتعرف اأوامر قائمة ملف.

- ي�ستخدم اأوامر قائمة ملف.
- يكتب الإأرقام والن�سو�ص باللغة العربية.

- يكتب الإأرقام والن�سو�ص باللغة الإإنجليزية.
- ين�سق الن�سو�ص )نوع الخط ،لون الخط ،حجم 

الخط ،نمط الخط).
- ي�ستخدم اأوامر مجموعة الحافظة.

ا على الورق. - يطبع ن�سً
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ت�سغيل برنامج معالج الن�سو�س  الدر�س الأأول:

النتاجات الخا�سة:

الزمن اللازم للدر�س: 

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يتعرف اأهمية برنامج معالج الن�سو�ص.
.Word 2013  2. يفتح برنامج

.Word 2013 3. يتعرف مكونات نافذة برنامج
4. يغلق برنامج معالج الن�سو�ص.

ح�سة واحدة. 

التعلم المبا�سر/التعلم بالن�ساط / التعلم التعاوني 

ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
ا�ستراتيجية التقويم : الملاحظة

اأدوات التقويم: اأداة التقويم )1): قائمة ر�سد / اأداة التقويم )2): �سجل ق�س�سي.

التجهيز الم�سبق للح�سة: يقوم المعلم بت�سوير ورقة عمل )1) بعدد طلبة ال�سف. 
   تمهيد : مراجعة اهمية برنامج الر�سام وكيفية فتح البرنامج. 

   يطرح المعلم ال�سوؤال: كيف تعبر عن م�ساعرك تجاه اأهلك؟ ي�ستمع الى اإجاباتهم للتو�سل اإلى اهمية 
الكتابة واهمية برنامج معالج الن�سو�ص.

   يعر�ص المعلم الفيديو الخا�ص بت�سغيل برنامج معالج الن�سو�ص من مجلد الدرو�ص الم�سوّرة. 
   يوجه المعلم الطلبة الى فتح برنامج Microsoft word 2013 بنف�ص الطريقة التي تعلموها في 

برنامج الر�سام ويتابع عملهم.
   يوزع المعلم على الطلبة اأوراقا تمثل اأجزاء نافذة برنامج معالج الن�سو�ص )ورقة عمل 1) ويطلب منهم 

تركيبها ب�سكل �سحيح لت�سكل نافذة معالج الن�سو�ص ويتابع عملهم ويقيمهم.
   يو�سح المعلم اأجزاء النافذة با�ستخدام جهاز العر�ص. 

   يناق�ص المعلم الطلبة بالفرق بين برنامج الر�سام وبرنامج معالج الن�سو�ص ويعزز الطلبة الذين يجيبون 
اإجابات �سحيحة.

   يوجه المعلم الطلبة الى حل الن�ساط �سفحة 32 .
  يوجه المعلم الطلبة الى اإغلاق برنامج معالج الن�سو�ص بطريقة �سحيحة 
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ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
ا�ستراتيجية التقويم : الملاحظة / التقويم المعتمد على الإأداء

اأدوات التقويم : اأداة التقويم )1): قائمة ر�سد.

التعامل مع الملفات  الدر�س الثاني:

النتاجات الخا�سة:

الزمن اللازم للدر�س: 

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يتعرف اأوامر قائمة ملف.
2. يفرق بين حفظ و حفظ با�سم.

3. ين�سي ملفًا جديدَا.
4. يحفظ الملف.

5. يفتح ملفًا مخزنًا.

حصتان. 

التعلم المبا�سر/التعلم باللعب / التعلم التعاوني 
التجهيز الم�سبق للح�سة:طباعة الإألغاز من الملحقات بعدد المجموعات.

   تمهيد : مراجعة الطلبة بت�سغيل برنامج معالج الن�سو�ص.
    يوزع المعلم على الطلاب مجموعة من الإلغاز )Puzzles) اأنظر الملاحق ويطلب من 

المجموعات تركيب اللغز وقراءة الكلمة الناتجة.  
    يوجه المعلم الطلبة الى فتح قائمة ملف واختيار الإأوامر التي ظهرت في اللغز وي�ساألهم عن 

ملاحظاتهم ثم ي�ساألهم ما توقعاتهم حول فائدة ذلك الإأمر.
    يوجه المعلم الطلبة الى ان�ساء ملف جديد وحفظه با�سم )ملفي الإأول) باختيار الإمر حفظ 

وي�ساألهم عن ملاحظاتهم ثم يناق�سهم بالفرق بين حفظ و حفظ با�سم.
   يوجه المعلم الطلبة الى تنفيذ الإأن�سطة �سفحة 39.

   يوجه المعلم الطلبة الى اإغلاق برنامج معالج الن�سو�ص بطريقة �سحيحة.
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طباعة الن�سو�س  الدر�س الثالث:

النتاجات الخا�سة:

الزمن اللازم للدر�س: 

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يتعرف اأزرار لوحة المفاتيح.
2. يتعرف وظائف المفاتيح في لوحة المفاتيح.
3. يطبع الحروف باللغتين العربية والإنجليزية.

4. يكتب كلمات و جملًا باللغتين العربية والإنجليزية.
5. يطبع الحروف والرموز العلوية.

6. يكتب ن�سا باللغة العربية والإنجليزية.

ثلاثة ح�س�ص. 

التعلم المبا�سر/التعلم باللعب / التعلم التعاوني/ الأ�ستك�ساف/ الروؤو�س المرقمة 
   التجهيز الم�سبق للح�سة: يقوم المعلم باإح�سار لوحة مفاتيح على لوحة كبيرة بدون اأرقام وحروف 

ويعلقها على اللوح. اح�سار �ستيكرات ملونة.
   التمهيد : يراجع المعلم الطلبة بوحدات الإدخال ووظائفها ومنها لوحة المفاتيح.

   يوجه المعلم الطلبة الى تاأمل لوحة المفاتيح على اأجهزتهم لمدة 5 دقائق ثم ي�ستخدم المعلم الروؤو�ص 
المرقمة لإختيار طالب من كل مجموعة ليكتب حروف ا�سمه على �ستيكرات ملونة ويل�سقها في مكانها 

ال�سحيح على لوحة المفاتيح المعلقة في ال�سف ويعزز اللذين ينفذون الن�ساط ب�سكل �سحيح.
   ي�ستخدم المعلم الروؤو�ص المرقمة لإختيار طالب من كل مجموعة ليكتب ثلاثة اأرقام على �ستيكرات 

ملونة ويل�سقها في مكانها ال�سحيح على لوحة المفاتيح.
   ي�ستخدم المعلم اللوحة المعلقة على اللوح )لوحة المفاتيح) لتو�سيح مجموعات المفاتيح ووظائف كل 

مفتاح ويطلب اليهم ال�سغط على بع�ص المفاتيح وملاحظة ما يحدث.
   يوجه المعلم الطلبة الى تنفيذ الن�ساط �سفحة 42 .

   يناق�ص المعلم الطلبة بمفهوم الكلمة والجملة ويطلب من كل مجموعة كتابة ثلاث كلمات باللغة العربية 
وثلاث كلمات باللغة الإنجليزية على الورق.

   يوجه المعلم الطلبة الى كتابة احدى الكلمات باللغة العربية على جهاز الحا�سوب وينبههم الى �سكل 
الموؤ�سر ثم يطلب اليهم كتابة الكلمة الثانية وي�ساألهم عن ملاحظاتهم ويبين لهم اهمية مفتاح الم�سافة 

للف�سل بين الكلمات.
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ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
ا�ستراتيجية التقويم : الملاحظة / التقويم المعتمد على الإأداء

اأدوات التقويم: اأداة التقويم )1): قائمة ر�سد.

   يناق�ص المعلم الطلبة ب)فكر) �سفحة 43 ويحدد لهم الوقت لتجربة ذلك على الجهاز ثم ي�ستخدم 
جهاز العر�ص لتو�سيح كيفية التنفيذ

   يوجه المعلم الطلبة الى كتابة الكلمات الثلاثة باللغة العربية كل كلمة على �سطر ويتابع عملهم ويناق�سهم 
Enter للتو�سل الى اهمية مفتاح الإدخال

   يوجه المعلم الطلبة لتنفيذ الإأن�سطة �سفحة 43 وجرب وتعلم �سفحة 44.
ا بدون حركات ومجموعات اخرى نف�ص الن�ص بالحركات     يوزع المعلم على بع�ص المجموعات ن�سً

)ورقة العمل )2)) ثم يختار طالبًا با�ستخدام الروؤو�ص المرقمة لقراءة الن�ص من ورقة العمل من احدى 
المجموعات وطالبًا من المجموعات الثانية لقراءة نف�ص الن�ص ويناق�ص الطلبة :اأيهما اأ�سهل قراءة ن�ص 

بالحركات وعلامات الترقيم ام بدونها ؟ للتو�سل الى اأهمية ت�سكيل الن�ص بالحركات  
   ي�ستخدم المعلم جهاز العر�ص لتو�سيح كيفية اإ�سافة الت�سكيل للحروف وكيفية طباعة الحروف العلوية 

مثل )الهمزة) و )لإأ) وعلامات الترقيم )، ؟ :) 
   يوجه المعلم الطلبة الى تنفيذ الن�ساط �سفحة 44 ون�ساط �سفحة 45.

   يوجه المعلم الطلبة الى تنفيذ )جرب وتعلم) �سفحة 46 ويتابعهم وي�ساألهم عن ملاحظاتهم.
   يوزع المعلم على الطلبة الى ورقة العمل )3) ويحدد لهم الوقت اللازم لتنفيذها ويتابع عملهم ويعزز 

المجموعات التي اأجابت اإجابة �سحيحة �سمن الوقت المحدد.
    يوجه المعلم الطلبة الى تنفيذ الن�ساط �سفحة 47.

   يوجه المعلم الطلبة الى ال�سغط على مفتاحي )Ctrl+ Shift) الموجودة على ي�سار لوحة المفاتيح 
وي�ساألهم عن ملاحظاتهم ثم يطلب منهم ال�سغط على مفتاحي )Alt+ Shift) بنف�ص الوقت وطباعة 

الحروف على ال�سا�سة وي�ساألهم عن ملاحظاتهم
   ي�ستخدم المعلم جهاز العر�ص لتو�سيح كيفية طباعة الحروف الكبيرة وال�سغيرة باللغة الإنجليزية

   يوجه المعلم الطلبة الى تنفيذ الن�ساط )جرب وتعلم) في ال�سفحة 48.
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مجموعة خط الدر�س الرابع:

النتاجات الخا�سة:

الزمن اللازم للدر�س: 

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يتعرف اهمية تحديد الن�ص .

ا با�ستخدام الفاأرة. 2. يحدد ن�سً
ا با�ستخدام لوحة المفاتيح. 3. يحدد ن�سً

4. ين�سق ن�سا من حيث )نوع الخط ، حجم الخط، لون الخط، نمط الخط) 

ح�ستان. 

التعلم المبا�سر/التعلم باللعب / التعلم التعاوني/ تدريب زميل

ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
ا�ستراتيجية التقويم : الملاحظة/ التقويم الذاتي

اأدوات التقويم: اأداة التقويم )1): قائمة ر�سد /اأداة التقويم)3): �سجل و�سف �سير التعلم.

التجهيز الم�سبق للح�سة: يقوم المعلم بت�سوير ورقة عمل )4) من الملاحق بعدد المجموعات، تثبيت.
   تمهيد : يوزع المعلم ورقة العمل على المجموعات  ويطلب منهم ايجاد الفروق بينها ثم مناق�سة 

الفروق للتو�سل الى مفهوم تن�سيق الن�ص.
   ي�ستخدم المعلم جهاز العر�ص لتو�سيح اأهمية التحديد لتن�سيق الن�ص ويبين لهم طرق التحديد با�ستخدام 

الفاأرة ولوحة المفاتيح.
   يُكلف المجموعات بتنفيذ ن�ساط �سفحة 50.

    يوجه المعلم الطلبة الى كتابة الن�ص في الورقة ويختار طالبًا من كل مجموعة وي�سرح لهم كيفية تطبيق 
خيارات تن�سيق الخط ثم يكلفهم بتدريب زملائهم في المجموعة ويتابع عملهم ويقيمهم.

   يوجه المعلم الطلبة الى تنفيذ الن�ساط �سفحة 52 و جرب وتعلم �سفحة 53 وي�ساألهم عن ملاحظاتهم.
   يكلف المعلم الطلبة بحل الن�ساط �سفحة 55 ويطلب من كل مجموعة قراءة العبارة التي كتبوها 

ويعززهم.
   يتابع المعلم الطلبة اأثناء حفظ الملفات واغلاق برنامج معالج الن�سو�ص.
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ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
ا�ستراتيجية التقويم: التقويم المعتمد على الإأداء/ الإأداء.
اأدوات التقويم: اأداة التقويم )4):البطاقات المروحية.

مجموعة الحافظة الدر�س الخام�س:

النتاجات الخا�سة:

الزمن اللازم للدر�س: 

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يتعرف اأوامر مجموعة الحافظة.
2. ي�ستخدم اداة ن�سخ لتكرار جزء من الن�ص.

3. ي�ستخدم اداة ن�سخ التن�سيق لن�سخ تن�سيقات الن�ص الى ن�ص اآخر.

حصتان. 

التعلم المبا�سر/التفكير الناقد/التعلم التعاوني/ التعلم بالن�ساط
التجهيز الم�سبق للح�سة: يقوم المعلم بطباعة لعبة الكلمات من الملاحق بعدد المحموعات.

-  التمهيد: يوزع المعلم لعبة الكلمات على المجموعات وبعد الإنتهاء من حلها يطلب المعلم من كل 
مجموعة اختيار طالب لكتابة الحل على اللوح.

-  يوجه المعلم الطلبة الى كتابة الكلمات ) الجهل العلم ظلام نور) ثم يطلب منهم اإعادة ترتيبها لتكوين 
جملة مفيدة وطباعتها ويحدد لهم الوقت الم�ستغرق في الحل.

-  ي�ستخدم المعلم جهاز العر�ص لتو�سيح اأداة الق�ص ثم يطلب منهم ا�ستخدامها لإإعادة ترتيب الكلمات 
في الجملة ال�سابقة ويناق�سهم بالطريقة الإأف�سل.

-  يوجه المعلم الطلبة الى حل الن�ساط �سفحة 57.
-  يوجه المعلم الطلبة الى كتابة جملة )اأنا طالب مجتهد) خم�ص مرات ويطلب ويحدد الوقت الذي 

ا�ستغرقته كل مجموعة.
-  ي�ستخدم المعلم جهاز العر�ص لتو�سيح اداة الن�سخ ثم يطلب من المجموعات ا�ستخدام الن�سخ لتكرار 

الجملة ال�سابقة خم�ص مرات ويناق�سهم بالطريقة الإأف�سل.
-  يوجه المعلم الطلبة الى حل الإأن�سطة �سفحة 59 وجرب وتعلم �سفحة 60.

-  يوجه المعلم الطلبة الى ا�ستخدام اأداة ن�سخ التن�سيق بعد تظليل كلمة )جهاز) في الن�ساط ال�سابق ثم 
تظليل كلمة )حا�سوب) في ال�سطر الثاني وي�سالهم عن ملاحظاتهم.

-  يوجه المعلم الطلبة الى حل الن�ساط �سفحة 61 ويتابع عملهم ويقيمهم ويعر�ص الحل با�ستخدام جهاز العر�ص.
-  يتابع المعلم الطلبة اأثناء اغلاق البرنامج و اغلاق جهاز الحا�سوب.
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الطباعة على الورق الدر�س ال�ساد�س:

النتاجات الخا�سة:

الزمن اللازم للدر�س: 

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

1. يتعرف خيارات امر طباعة 
ا على الورق 2. يطبع ن�سً

ح�سة واحدة. 

التعلم المبا�سر/التعلم التعاوني/ التعلم بالن�ساط

ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
ا�ستراتيجية التقويم: الملاحظة

اأدوات التقويم : اأداة التقويم )1):قائمة ر�سد.

التجهيز الم�سبق للح�سة: يقوم المعلم اإح�سار مجموعة من ق�س�ص الإأطفال.
-  التمهيد: يطلب المعلم  من كل مجموعة اختيار اإحدى الق�س�ص ويوجه لهم ال�سوؤال التالي :كيف يتم 

طباعة هذه الق�س�ص؟ وي�ستمع اليهم ويبين لهم اهمية امر طباعة من قائمة ملف.
-  ي�ستخدم المعلم جهاز العر�ص لتو�سيح خيارات الطباعة وكيفية تحديد الن�سخ.

-  يوجه المعلم الطلبة الى تنفيذ الن�ساط �سفحة 63.
-  يوجه المعلم الطلبة الى طباعة احدى �سفحات الق�سة التي اختارتها على جهاز الحا�سوب وتن�سيقها ثم 

طباعتها على الورق وتعليقها في مختبر الحا�سوب.
-  يتابع المعلم الطلبة اأثناء اغلاق البرنامج و اغلاق جهاز الحا�سوب.
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ا�ستراتيجيات التقويم واأدواته: 
ا�ستراتيجيات التقويم: الملاحظة / التقويم المعتمد على الإأداء.

اأدوات التقويم: اأداة التقويم )5) :�سلم تقدير عددي.

اأنا كاتب مبدع الدر�س ال�سابع:

النتاجات الخا�سة:

الزمن اللازم للدر�س: 

ا�ستراتيجيات التدري�س واإدارة ال�سف:

- قيا�ص مدى تحقق النتاجات الخا�سة للوحدة.
- قيا�ص مدى قدرة الطالب على ا�ستخدام ما تعلمه من مهارات لكتابة الن�سو�ص وتن�سيقها.

- قيا�ص قدرة الطالب على الإبداع والإبتكار.

حصتان. 

-  توجيه المجموعات الى اختيار احد المو�سوعات الواردة في الكتاب او اأي مو�سوع اآخر.
-  تحديد الوقت اللازم لإإنجاز الم�سروع )ح�ستان على الإأقل).

-  اعلام الطلاب بكيفية تقييم الم�سروع.
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الملاحق
أوراق العمل 

وادوات التقييم
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الوحدة الأولى: الحا�سوب والحياة
الدر�س الأول : مكونات الحا�سوب )المعدات(

 يقوم المعلم بق�س ال�سور وي�ستخدمها في لعبة الذاكرة المو�سحة في الدر�س
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الوحدة الأولى: الحا�سوب والحياة  
الدر�س الأأول: مكونات الحا�سوب )المعدات(

يقوم المعلم بطباعة البطاقات الأآتية ويوزعها على المجموعة . ويطلب منهم اإعادة ترتيبها بح�سب 
التعليمات التي يقراأها.

كيلو بايت يقف بين البايت وبين الميجا بايت.  .1
الميجا بايت اكبر من البايت.  .2

البت ا�سغر مقدار.  .3
الجيجا بايت اكبر من الميجا بايت  .4

التيرا بايت اكبر من الجيجا بايت  .5

ورقة عمل )1(

بت
بايت

كيلو بايت
ميجا بايت

جيجا بايت
تيرا بايت
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الدر�س الأأول: مكونات الحا�سوب )المعدات(
ورقة عمل )2(

الوحدة الأأولى: الحا�سوب والحياة

 �سنف ال�سور الأآتية الى معدات اأو برمجيات ثم  اكتب بجانب ال�سورة الكلمة المنا�سبة 
.)Hardware- Software(
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الدر�س الثاني : مكونات الحا�سوب )البرمجيات(
اأداة تقويم )2(

الوحدة الأأولى: الحا�سوب والحياة

ا�ستراتيجية التقويم:  الكارو�سيل                                                                  اأداة التقويم: �سلم تقدير عددي

البطاقة )1)
حدد نوع مكوّنات الحا�سوب )برمجيات او معدات) فيما ياأتي :

لوحة المفاتيح.  .1
.fifa 2018 لعبة  .2

ويندوز 7.  .3

الإإجابات:
معدات  .1

برمجيات.  .2

برمجيات.  .3

البطاقة )2) 
حدد نوع مكوّنات الحا�سوب )برمجيات او معدات) فيما ياأتي :

.Google chrome  .1
ال�سماعات.  .2

الفاأرة.  .3

الإإجابات:
برمجيات.  .1

معدات.  .2

معدات.  .3
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الوحدة الأولى: الحا�سوب والحياة  
الدر�س الثالث: اأخلاقيات التعامل مع الحا�سوب

يقراأ المعلم الق�سة الأآتية على الطلبة ثم يوزع عليهم البطاقة المرافقة لتعبئة ال�سلوكيات الخاطئة وال�سلوكيات البديلة 
لمناق�ستهم بها:

احمد )يختار المعلم ا�سم طالب غير موجود بال�سف) في ال�سف الثاني الإأ�سا�سي يُحب الحا�سوب جدًا 
ويُحب ان ي�سارك اأ�سدقاءه في اللعب ولكن يلعب طوال النهار وتجبره والدته على الدرا�سة والنوم. يتفق 

معها على �ساعات محددة ولكنه لإ يلتزم به. يغ�سب منه والده كثيرًا لإأنه  ياأكل وي�سرب بجانبه ولعدم 
التزامه بالحفاظ على جهاز الحا�سوب جعله ي�سكب الع�سير على لوحة المفاتيح مما اأدى اإلى اإتلافها. 

عندما تجبره والدته على اإنهاء اللعب يترك الجهاز مفتوحًا ولإ يعمل على اإغلاقه بالطريقة ال�سحيحة، لإ 
ا.  يم�سح الغبار عنه اي�سً

في المدر�سة قام المعلم بتوزيع الطلبة على مجموعات وكان احمد من �سمن الطلاب المتميزين   
في الحا�سوب. لذلك جعل منه قائدًا للمجموعة واخبر المعلم الطلبة باأن من مهام قائد المجموعة 

العمل على توزيع الإأدوار بين اأفراد مجموعته والتاأكد من الجميع اأتقن المهارة التي علمهم اإياها المعلم 
وكذلك عليهم الت�سارك بالإأعمال والإآراء. احمد لم ينفذ اأيا من ذلك وتعامل مع الحا�سوب وكاأنه 

حا�سوبه ال�سخ�سي ولم ي�سمح لإأي طالب في المجموعة با�ستخدامه او التدرب على المهارة التي قام 
المعلم بتدري�سها. �ساأله �سديقه �سعد م�ساعدته في تعلم المهارة ولكنه لم يقبل. 

بعد تكرار ذلك كثيرًا قررت مجموعة احمد اخبار المعلم بذلك وعندما اخبروه. نادى احمد   
واأعاد عليه مهامه وباأن عليه الإلتزام بها داخل الح�سة. لم ي�ستمع احمد لذلك فقرر المعلم اخبار والد 

احمد بذلك وباأنه طالب غير متعاون مع ا�سدقاءه، واناني يُحب الإحتفاظ بالمعلومة لنف�سه فقط  وهذه 
�سفات غير جيدة. 

للاأ�سف لم يقف المو�سوع عند ذلك فقد قام  با�ستخدام الحا�سوب ال�سخ�سي لإأخيه الكبير من غير اإذنه 
وا�ستخدم ح�سابه على موقع التوا�سل الإجتماعي وا�ستخدم األفاظًا غير منا�سبة و�سارك ال�سور الم�سحكة 

لإأ�سحابه مما �سبب م�سكلة بين اخيه وا�سحابه.

غ�سب الإب من كل هذه الت�سرفات التي اعتبرها احمد خفة دم وغير موؤذية وقرر منعه من ا�ستخدام 
اجهزة الحا�سوب والدخول الى الإنترنت لفترة معينة حتى  يُظهر �سلوكًا جيدًا.
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ال�سلوك ال�سحيح البديل ال�سلوك الخطاأ الذي قام به الطالب 
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الوحدة الأأولى: الحا�سوب والحياة
الدر�س الرابع: التعلم الألكتروني

 Ctrl الرموز الأآتية )اأ، ب ، ج ، د( تمثل م�سادر التعلم الألكتروني انقر على الرمز مع ال�سغط على مفتاح 
و�ساهد ال�سورة التي تظهر ثم �سع دائرة على الم�سدر الذي تمثله:

ملحوطة للمعلم: يحمل المعلم ال�سور من مجلد )ال�سور( ويخزنها على �سطح المكتب، وين�سي 
الروابط بين الرموز الرموز في ورقة العمل وال�سور المحملة على �سطح المكتب.

- مواقع تعليمية

- موقع يوتيوب

- المدر�سة العربية

- اقرا�ص م�سغوطة 
(Encarta مو�سوعة(

- مواقع تعليمية

- موقع يوتيوب

- المدر�سة العربية

- اقرا�ص م�سغوطة 
(Encarta مو�سوعة(

 مواقع تعليمية

- موقع يوتيوب

- المدر�سة العربية

- اقرا�ص م�سغوطة 
(Encarta مو�سوعة(

- مواقع تعليمية

- موقع يوتيوب

- المدر�سة العربية

- اقرا�ص م�سغوطة 
(Encarta مو�سوعة(

جاأ دب
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نموذج اختبار 

ال�سوؤال الأول: 

�سع ا�سارة )√( امام العبارة ال�سحيحة وا�سارة )×( امام العبارة الخاطئة فيما ياأتي:

1.   يُمكن ان يعمل جهاز الحا�سوب دون وجود البرمجيات. )        )

2.   المُعدات هي الإجزاء التي يُمكن م�ساهدتها ولم�سها. )        )

3.   تُعتبر وحدة المعالجة المركزية الجزء الم�سوؤول عن تنفيذ العمليات الح�سابية والمنطقية كما انها 

تتحكم بعمل المكونات المادية الإأخرى. )        )

4.   من اأنواع البرمجيات نظم الت�سغيل. )        )

5.   يجوز ا�ستخدام جهاز �سخ�ص اآخر دون اإذنه. )        )

6.   اإذا لم يعجبني كلام الإأ�سدقاء على مواقع التوا�سل الإجتماعي ان�سحهم بال�سر ولكن لإ اتعمد 

الإإهانة لهم. )        )

7.   لإ اأُقدم م�ساعدة لإأ�سدقائي الذين يحتاجونها ولإ يعرفون طريقة ا�ستخدام الحا�سوب. )        )

8.   التعليم المبا�سر يتطلب وجود المعلم والمتعلم في نف�ص الوقت. )        )

ال�سوؤال الثاني: 

اذكر ثلاثة من م�سادر التعلّم الألكتروني.

............................................... .)1

................................................ )2

............................................... )3
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ا�ستراتيجية التقويم : الملاحظة                                                                 اأداة التقويم : قائمة ر�سد
ا�سم الطالب:............................                               التاريخ: ...........................

اأداة التقويم )3(

لم يتقناأتقنالرقم ملاحظاتالنتاج

يُعرّف المعدات.
يتعرف وحدة المعالجة المركزية 

)المعالج) ويُحدد وظيفتها.
يتعرف وحدات التخزين المختلفة ويُميّز بينها.

يذكر بع�ص الإأمثلة على الذاكرة الثانوية.
يُعطي اأمثلة على الإأقرا�ص الم�سغوطة.

يُو�سح المق�سود بالبرامج.

يُعرّف التعلّم الإإلكتروني.

يذكر اأنواع البرمجيات.

يُعدد اأنواع التعلم الإإلكتروني.

يُميّز بين البرمجيات والمعدات.

يذكر م�سادر التعلّم الإإلكتروني.

يُعدد الطرق ال�سحيحة والإأخلاقيات 
العامة اأثناء التعامل مع الحا�سوب.

يلتزم بالطرق ال�سحيحة والإأخلاقيات 
العامة اأثناء التعامل مع الحا�سوب.

يُميّز بين ال�سلوك ال�سحيح وال�سلوك 
الخاطئ اأثناء التعامل مع الحا�سوب.

.1

.2

.3

.4

.5

.13

.6

.14

.7

.15

.8

.9

.10

.12

الوحدة الأأولى: الحا�سوب والحياة
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ورقة عمل  )1(

الوحدة الثانية : النوافذ
الدر�س الأأول : التعامل مع لوحة المفاتيح      

  تاأمل لوحة المفاتيح الأآتية ثم ار�سم اطارًا ملونا حول كل مجموعة من مجموعات المفاتيح :

اكتب حروف اللغة العربية التي تقابل حروف اللغة الأنجليزية والرموز التالية من لوحة المفاتيح  ثم اقراأ 
الكلمات الناتجة:

< ” D K  D J S V ] L

F < S H P G H F H J : G H  

P D J H T LT H < K ~
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الوحدة الثانية: النوافذ 
ا�سم الدر�س: التعامل مع لوحة المفاتيح 

اأداة التقويم )1(
ا�ستراتيجية التقويم: اأدلة توجيه التدري�س                                             اداة التقييم: �سلم التقدير العددي 

تمُنح العلامات للطالب كالأآتي: 

اأدلة توجيه 
التدري�س

العلامة )1( العلامة )2(العلامة )3( العلامة )4(

اإذا ميزّ الطالب 
ا�ستخدام واحد  

لمفاتيح لوحة المفاتيح 
وقام بتلوينها  بال�سكل 

ال�سحيح

اإذا ميزّ الطالب 
ا�ستخدامان لمفاتيح 
لوحة المفاتيح وقام 
بتلوينها  بال�سكل 

ال�سحيح

اإذا ميزّ الطالب ثلاثة  
ا�ستخدامات لمفاتيح 
لوحة المفاتيح وقام 
بتلوينها  بال�سكل 

ال�سحيح

اإذا ميزّ الطالب 
الأ�ستخدامات 

المختلفة لمفاتيح 
لوحة المفاتيح وقام 

بالتلوين بال�سكل 
ال�سحيح



49

العلامةالرقم ملاحظات المعلمالأ�سم

 .1

 .2

 .3

 .4

 .5

 .6

 .7

 .8

 .9

 .10

 .11

  .12

 .13

  .14

  .15

  .16

  .17

  .18

  .19

 .20
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الوحدة الثانية: النوافذ 
الدر�س الرابع: تخ�سي�س �سطح المكتب

البطاقات الخا�سة باإيجاد القرين
توزع البطاقات على الطلاب بحيث ياأخذ كل طالب بطاقة ويبحث عن زميله الذي يحمل الكلمة التي تمثل 

تكملة الم�سطلح

لوحة .......................................

وحدات ....................................

لوحة .......................................

وحدات ....................................
مكوّنات ...................................
المعدات و..................................
التعلم ......................................
الملفات و..................................
تخ�سي�ص ...................................
وحدة المعالجة ..............................
اللوحة .....................................
نظام .......................................
القر�ص .....................................
مزود .......................................
م�ستك�سف ..................................
�سريط ......................................

.............................. التحكم
.............................. الإدخال
.............................. المفاتيح
.............................. الإخراج

.............................. الحا�سوب
...............................والبرمجيات

.............................. الإإلكتروني
.............................. والمجلدات

.............................. �سطح المكتب
.............................. المركزية

.............................. الإأم
.............................. الت�سغيل
.............................. ال�سلب

.............................. الطاقة
.............................. النوافذ
.............................. المهام
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ا�سم الطالب:............................                               التاريخ: ...........................

اأداة التقويم )2(

الوحدة  الثانية: النوافذ

لم يتقناأتقنالرقم ملاحظاتالنتاج

يُعدد اأنواع مفاتيح لوحة المفاتيح.
يذكر ا�ستخدامات كل نوع.

يُ�سنف مفاتيح اللوحة ح�سب انواعها 
وا�ستخداماتها.

يُقارن بين الملف والمجلد.
يُن�سئ مجلدًا جديدًا.
يُعيد ت�سمية المجلد.

ي�ستخدم برنامج م�ستك�سف النوافذ.

يُغيّر خلفية �سطح المكتب.
يُعيّن �سورة كخلفية ل�سطح المكتب.

يوّ�سح اأهمية لوحة التحكم 
.Control Panel

يتعرف الى مكونات لوحة التحكم 
.Control Panel

يُغيّر الإأ�سوات الداخلية لجهاز 
الحا�سوب.

يُزيل البرامج الي يرغب باإزالتها بطريقة 
�سحيحة.

.1

.2

.3

.4

.5

.6

.7

.12

.13

.8

.9

.11

.10
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الوحدة الثالثة :برنامج معالج الن�سو�س

ورقة عمل  )1(
)Word 2013( ق�س الأجزاء الأآتية وال�سقها في المربع ال�سفلي لتكَون نافذة معالج الن�سو�س

HOME INSERT DESIGN
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FontClipboard

Paste 
Format Painter

Copy

Cut

Paragraph Styles

No Spac...Normal Heading 1 Heading 2 Title Subtitle Subtle Em... Emphasis

PAGE LAYOUT REFERENCES MAILINGS REVIEW VIEW DEVELOPER

Document 5 - Word
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Find

Replace

Select

Editing

FILE

HOME INSERT DESIGN

Calibri (body) 110

FontClipboard

Paste 
Format Painter

Copy

Cut
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No Spac...Normal Heading 1 Heading 2 Title Subtitle Subtle Em... Emphasis
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Find

Replace
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Editing

FILE

HOME INSERT DESIGN
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FontClipboard

Paste 
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Copy

Cut
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Replace
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FontClipboard

Paste 
Format Painter

Copy

Cut
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No Spac...Normal Heading 1 Heading 2 Title Subtitle Subtle Em... Emphasis

PAGE LAYOUT REFERENCES MAILINGS REVIEW VIEW DEVELOPER
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Replace
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Editing

FILE
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Word 2013 نافذة معالج الن�سو�س
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الوحدة الثالثة :برنامج معالج الن�سو�س
الدر�س الثاني: قائمة ملف

يقوم المعلم بق�س الورق على �سكل مربعات وتغليفها لتكوين Puzzle وبحيث يحتفظ بكل مجموعة 
ب�سكل منف�سل عن البقية

حفظ  
Save

فتح
Open

حفظ با�سم
Save As 

جديد
New

اغلاق
Close
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الوحدة الثالثة :برنامج معالج الن�سو�س
الدر�س الثالث: طباعة الن�سو�س

ورقة عمل  )2(
يوزع المعلم الن�س الأأول على بع�س المجموعات والن�س الثاني على مجموعات اخرى ويقوم اأحد طلاب 

المجموعة بالقراءة للتو�سل الى اهمية الت�سكيل في القراءة وتو�سيح المعنى

ال�سجرة الطيبة

كانت �سجرة كبيرة وجميلة في و�سط قرية �سغيرة. اأحب النا�ص تلك ال�سجرة، فكانوا يجل�سون تحتها، 
وياأكلون من ثمارها اللذيذة...وكان الإأطفال يلعبون قرب ال�سجرة وحولها كل يوم، يقفزون، ويرك�سون 

ويغنون الإأنا�سيد الجميلة...كان اهل القرية �سعداء، با�ستثناء عا�سور، الذي كان �سديد الطمع ، و يحب 
اأن يكون كل �سيء له وحده، خرج عا�سور ذات �سباح اإلى الحقل، فراأى ال�سجرة الجميلة، وعليها ثمار 

كثيرة. قال عا�سور : يجب اأن تكون هذه ال�سجرة لي وحدي ، دون اهل القرية ...وحين جاء الليل، حمل 
عا�سور فا�سه، وذهب الى ال�سجرة ،ليقتلعها من جذورها، ويزرعها في حقله .

ال�سجرةُ الطيبةُ

حبَّ النا�صُ تِلك ال�سجرة، فكانوا يجل�سونَ تحتها،  كانت �سجرةٌ كبيرةٌ وجميلةٌ في و�سْط قريةٍ �سغيرةٍ. اأَ
وياأكلونَ من ثمارها اللذيذة...وكانَ الإأطفالُ يلعبون قُرب ال�سجرةِ وحولها كلَّ يوم، يقفزون، ويُغنُّون 

مع ، و يُحب اأن يكونَ  الإأنا�سيدَ الجميلةَ...كان اأهلُ القريةِ �سعداءَ، با�ستثناء عا�سور، الذي كان �سديدَ الطَّ
كلُّ �سيء له وحده، خرجَ عا�سور ذات �سباح اإلى الحقل، فراأى ال�سجرةَ الجميلةَ، وعليها ثمارٌ كثيرةٌ. قالَ 

عا�سور : يجب اأن تكون هذه ال�سجرة لي وحدي ، دونَ اأهل القرية ...وحين جاء الليل، حملَ عا�سور 
فاأ�سه، وذهبَ اإلى ال�سجرة ،ليقتلعها من جذورها، ويزرعها في حقله .
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الوحدة الثالثة :برنامج معالج الن�سو�س
الدر�س الثالث: طباعة الن�سو�س

يوزع المعلم الأوراق على المجموعات لحل اللغز وطباعة الجواب ال�سحيح على جهاز الحا�سوب

ورقة عمل  )3(

ال�سوؤال الأول:

اأنا عدد مكون من اأربعة اأرقام اأولها )2) وثانيها اكبر من العدد الإول بواحد وثالثها عدد فردي اأ�سغر من 
)3) ورابعها �سعفي العدد الإأول

ال�سوؤال الثاني:

اأنا عدد مكون من ثلاثة ارقام الرقم الإول اقل من الرقم الثاني ، والرقم الثاني ن�سف الرقم)4) والرقم 
الثالث اأكبر من الرقم الإول والثاني وا�سغر من الرقم )5)
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الوحدة الثالثة :برنامج معالج الن�سو�س
الدر�س الرابع : مجموعة خط

ورقة عمل  )4(
 اقراأ الن�س في ما ياأتي ثم جد جميع الفروق بين البطاقتين الأآتيتين

قال ر�سول الله �سلى الله عليه و�سلم :

ام  لإ يدخلُ الجنةَ نمَّ

قال ر�سول الله �سلى الله عليه و�سلم لإ يدخل الجنة نمام
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الوحدة الثالثة :برنامج معالج الن�سو�س
الدر�س الخام�س: مجموعة الحافظة

احذف الكلمات التالية بو�سع علامة )×) عليها لإ�ستخراج كلمة ال�سر وهي كلمة تعبر عن امر من 
مجموعة الحافظة يعمل على تكرار ن�ص اأو جزء منه:  حا�سوب- ن�ص- ق�ص – ل�سق – حذف- رقم – 

ادخال – اخراج- ن�سخ التن�سيق- خط – نمط – لون – فتح – جديد - اغلاق

ل�سق

ق�س

نمط

ن�س

اخراج

حا�سوب

حذف

فتح

لون

اغلاق

ن�سخ

جديد

خط

رقم

ادخال

ن�سخ 
التن�سيق
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حذف الكلمات التالية بو�سع علامة )×) عليها لإ�ستخراج كلمة ال�سر وهي كلمة تعبر عن امر من 
مجموعة الحافظة يعمل على حذف جزء من الن�ص او تغيير مكانه:  

حا�سوب- ن�ص- ن�سخ – ل�سق – حذف- رقم – ادخال – اخراج- ن�سخ التن�سيق- خط – نمط – 
لون – فتح – جديد – اغلاق

ل�سق

ق�س

نمط

ن�س

اخراج

حا�سوب

حذف

فتح

لون

اغلاق

ن�سخ

جديد

خط

رقم

ادخال

ن�سخ 
التن�سيق
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احذف الكلمات التالية بو�سع علامة )×) عليها لإ�ستخراج كلمة ال�سر وهي كلمة تعبر عن امر من 
مجموعة الحافظة يعمل على ن�سخ تن�سيقات ن�ص الى ن�ص اآخر:  حا�سوب- ن�ص- ق�ص – ل�سق – 

حذف- رقم – ادخال – اخراج- ن�سخ- خط – نمط – لون – فتح – جديد - اغلاق

ل�سق

ق�س

نمط

ن�س

اخراج

حا�سوب

حذف

فتح

لون

اغلاق

ن�سخ

جديد

خط

رقم

ادخال

ن�سخ 
التن�سيق

ملاحظة يقوم المعلم بق�س الأأوراق وتوزيع احداها لكل مجموعة
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الوحدة الثالثة :برنامج معالج الن�سو�س
اأداة التقويم   )1(

ا�ستراتيجية التقويم : الملاحظة                                                                     اأداة التقويم : قائمة ر�سد
لم يتقناأتقنالرقم ملاحظاتالنتاج

Word 2013  يفتح برنامج
Word 2013 يميز مكونات نافذة برنامج

يغلق برنامج معالج الن�سو�ص
يعدد اأوامر قائمة ملف

يفرق بين حفظ و حفظ با�سم
ين�سي ملفًا جديدًا

يحفظ الملف با�سم جديد

يطبع الحروف والرموز العلوية 

يغلق برنامج معالج الن�سو�ص

يكتب ن�سا باللغة العربية والإنجليزية

يميز اأزرار لوحة المفاتيح

يغيّر نوع الخط.

يُغيّر حجم الخط.
يُغيّر لون الخط.
يُغيّر نمط الخط.

يطبع ن�ص.

يعدد وظائف المفاتيح في لوحة المفاتيح
يطبع الحروف باللغتين العربية والإنجليزية

يكتب كلمات و جملًا باللغتين العربية 
والإنجليزية

.1

.2

.3

.4

.5

.6

.13

.7

.14

.8

.15

.16

.17

.18

.19

.9

.10

.11

.12
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الوحدة الثالثة :برنامج معالج الن�سو�س

اأداة التقويم   )2(
ا�ستراتيجية التقويم : الملاحظة / التقويم المعتمد على الأأداء                           اأداة التقويم : �سجل ق�س�سي

 ا�سم الطالب:                                                                                              ال�سف وال�سعبة:
   

 المو�سوع:

 يحتاج الى م�ساعدة في:

 تطورت مهاراته في :

 ملاحظات:
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الوحدة الثالثة :برنامج معالج الن�سو�س

اأداة التقويم   )3(
ا�ستراتيجية التقويم: التعلم الذاتي                                                  اداة التقويم: �سجل و�سف �سير التعلم

الأ�سم: ....................................... ال�سف وال�سعبة:.........................

عنوان الدر�س:...............................................

تعلمت في هذا الدر�س:

......................................................- 1

......................................................- 2

......................................................- 3

......................................................- 4

......................................................- 5

لم اأعرف اأو وجدته �سعباً:

.......................................................- 1

.......................................................- 2

.......................................................- 3

ملاحظات المعلم:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................
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الوحدة الثالثة :برنامج معالج الن�سو�س

اأداة التقويم   )4(
ا�ستراتيجية التقويم: التقويم المعتمد على الأأداء                                   اداة التقويم : البطاقات المروحية

اجب بنعم ام لأ:
- تندرج مجموعة الحافظة تحت قائمة ملف. )   )

- ي�ستخدم الإمر ن�سخ لنقل ن�ص من مكان الى اآخر.)    )
- لإ يمكن ن�سخ ن�ص بدون ا�ستخدام اداة ل�سق.)     )

اكتب تحت  كل اأيقونة ا�سمها ال�سحيح:

اكتب بجانب كل جملة الأداة الم�ستخدمة لتنفيذها:

- تكرار تن�سيقات ن�ص وتطبيقها على ن�ص اآخر. )                                   )
- نقل ن�ص من مكان الى اآخر. )                                )

- تكرار ن�ص من مكان الى اآخر. )                        )



65

الوحدة الثالثة :برنامج معالج الن�سو�س

الأ�سم:                                                                                               اليوم والتاريخ:
ا�ستراتيجية التقويم: الملاحظة/ المعتمد على الأأداء                                  اداة التقويم: �سلم تقدير عددي

الرقم

جيدجيد جداممتاز

درجة الأإتقانالمعيار

1

2

3

4

5

ا منا�سبًا للمو�سوع. يكتب ن�سً
ين�سق الن�ص بطريقة منا�سبة.

ينجز العمل  بالوقت المحدد
يتعاون مع الزملاء في المجموعة

يحفظ الملف بطريقة �سحيحة

اأداة التقويم   )5(


